
Joniškio Mato Slančiausko progimnazija skelbia atranką 

psichologo  pareigoms užimti 

Pareigybės pavadinimas – Psichologas. 

Darbo sutartis – neterminuota. 

Darbo krūvis – 0,5 etato (18 val. per savaitę). 

Darbo pradžia – nuo 2026-09-01. 

Pareigybės rūšis – darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartį.  

Darbo užmokestis – darbuotojo pareiginės algos pastoviosios dalies koeficientas 

nustatomas vadovaujantis LR Valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo 

apmokėjimo ir komisijų narių atlygio už darbą įstatymu bei atsižvelgiant į turimą 

profesinę patirtį.  

Pareiginės algos pastoviosios dalies koeficientas 1,2764–1,6693 (pagal turimą darbo 

stažą). 

Kvalifikaciniai reikalavimai pareigybei užimti: 
1. Aukštasis išsilavinimas ir psichologo kvalifikacija ir ne žemesnis nei magistro 

kvalifikacinis laipsnis ar jam prilyginama kvalifikacija. 

2. Gebėjimas naudotis informacinėmis technologijomis. 

3. Gebėjimas teikti psichologinę pagalbą įvairių psichologinių problemų bei 

specialiųjų poreikių turintiems mokiniams. 

4. Gebėjimas inicijuoti ir dalyvauti įgyvendinant progimnazijos bendruomenei 

aktualias psichologinių problemų prevencijos priemones. 

5. Gebėjimas bendrauti ir bendradarbiauti su psichologinių problemų turinčiais 

mokiniais, jų tėvais (globėjais, rūpintojais), mokytojais, socialiniu pedagogu, 

kitais bei dirbti su jais komandoje, sprendžiant  problemas.  

6. Gerai mokėti lietuvių kalbą. 

7. Mokėti kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją ir rengti išvadas.  

Šias pareigas einančio darbuotojo funkcijos:  
8. Įvertina mokinio galias ir sunkumus, raidos ypatumus, psichologines 

asmenybės ir ugdymosi problemas, vaiko brandumą mokytis pagal pradinio ir 
pagrindinio ugdymo I dalies programas.  

9. Bendradarbiauja su mokytoju, specialiuoju pedagogu, logopedu, socialiniu 
pedagogu ir kitais su mokiniu dirbančiais specialistais numatant ugdymo tikslų 
ir uždavinių pasiekimo būdus. 

10. Inicijuoja, rengia ir įgyvendina psichologinių problemų prevencijos programas, 
padedančias išvengti psichologinių ir ugdymo problemų bei veiksmingiau ugdyti 
psichologinių ir ugdymo problemų turinčius mokinius. 

11. Dalyvauja formuojant teigiamą mokyklos bendruomenės požiūrį į psichologinių, 
asmenybės ir ugdymo problemų turinčius mokinius bei jų ugdymą kartu su 
bendraamžiais. 

12. Šviečia mokyklos bendruomenę mokinių bendravimo, mokymosi motyvacijos, 
adaptacijos mokykloje problemų sprendimo, psichologinių krizių įveikimo ir pan. 
klausimais. 

13. Veda mokinių socialinių įgūdžių ugdymo grupes. 
14. Atlieka aktualius mokykloje grupinius tyrimus atsižvelgdamas į mokyklos 

bendruomenės poreikius. 
15. Derina su mokyklos direktoriumi bei mokytojų taryba metinės veiklos prioritetus 

ir pagal juos rengia savo veiklos programą mokslo metams. 



16. Planuoja atliekamų darbų kiekį (krūvį) pagal savo turimų etatinių valandų 
mokykloje skaičių ir derina jį su mokyklos administracija. 

 
Pretenduojantys į psichologo pareigybę, privalo pateikti šiuos dokumentus: 

1. Prašymą leisti dalyvauti atrankoje. 

2. Asmens tapatybę patvirtinančio dokumento kopiją. 

3. Gyvenimo aprašymą. 

4. Išsilavinimą patvirtinančio dokumento kopiją. 

5. Darbo stažą patvirtinančius dokumentus. 

6. Teisėto darbo su vaikais kodą (QR kodas).  

 

 Kontaktinė informacija: dokumentai pateikiami elektroniniu paštu 

m.s.progimnazija@slanciauskas.lt arba Joniškio Mato Slančiausko progimnazijos 

raštinėje (13 kab.) adresu: Pašvitinio g. 19, Joniškis.  

Dokumentai priimami (siunčiami) darbo dienomis 8.00–16.00 val., nuo 2026 m. rugpjūčio  

7 d. iki 2026 m. rugpjūčio 21 d.  

Atranka vyks 2026 m. rugpjūčio 21 d. (penktadienį) 10.00 val.  

Pretendentų atrankos būdas – pokalbis. 

Informacija apie atranką skelbiama Joniškio Mato Slančiausko progimnazijos svetainėje 

adresu: https://slanciauskas.lt/ 

Išsami informacija apie skelbiamą atranką teikiama tel.: 0 687 81639, 0 612 63168. 
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